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合通トラスコでは、 事業を通じた社会課題の解決によってお客様と社会の繁栄 ・社員の幸福 ・中長期的な事業価値の
向上を実現するため、 サステナビリティについて優先的に取り組む 6 つの 「マテリアリティ（重要課題）」 を特定しました。

マテリアリティの概要

Ⅳ．コンプライアンスと倫理

Ⅲ．お客様体験価値

Ⅱ．人 財

Ⅰ．安 全

Ⅴ．環 境

パートナーシップ

学校教育・文化振興支援
Ⅵ．地 域 社 会

取組理念

コンプライアンス

倫理

脱炭素社会実現に向けて

ペーパーレスによる環境負荷低減

持続可能な資材調達

カラダの健康

ココロの健康

評価

品質向上と社会的課題の解決へ

ロジスティクスパートナーとしての役割

事業継続

職場と行動の危険を取り除きます

安全意識の醸成

技能トレーニング

ご安心していただける運転を目指して

ワークライフバランス

キャリアパス

❖　マテアリティ（重要課題）については社会環境の変化を踏まえ、 定期的に見直しを行います。
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